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DISTRIBUTION DU REVENU. 

Année. 

COMPAGNIES ANGLAI 

Pour 
pertes. 

Pour 
dépenses. 

Balance 
en faveur 
des com­
pagnies. 

COMPAGNIES AMÉRICAINES. 

Pour 
pertes. 

Pour 
dépenses. 

Balance 
en faveur 
des com­
pagnies. 

1875. 
1876. 
1877. 
1878. 
1879. 
1880. 
1881. 
1882. 
1883. 
1884. 
1885. 
1886. 
1887 
1888. 
1889. 
1890. 
1891. 
1892. 
1893. 
1894. 
1895. 
1896. 
1897. 
1898. 
1899. 
1900 
1901. 
1902. 
1903. 

77 
73 

296 
44 
67 
41 
70 
60 
62 
63 
56 
67 
63 
54 
49 
54 
60 
61 
75 
67 
70 
56 
64 
68 
68 
94 
74 
39 
51 

19 74 
21 26 
21 79 
21 95 
21 76 
22 73 
23 07 
22 64 
23 48 
24 12 
24 05 
25 24 
27 06 
26 22 
27 30 
27 74 
27 83 
29 22 
28 82 
29 02 
28 53 
28 98 
28 54 
29 21 
28 59 
29 02 
28 17 
28 42 
29 49 

3 07 
5 57 

-218 50 
33 91 
11 08 
35 51 
6 77 
16 56 
13 83 
12 32 
19 81 
6 86 
9 73 
19 51 
23 12 
17 51 
11 22 
9 62 

—4 44 
3 74 
0 81 
14 17 
6 90 
2 69 
2 99 

—23 36 
—2 30 
32 36 
• 18 74 

65 69 
45 92 
235 60 
65 03 
76 93 
61 54 
63 34 
58 83 
52 10 
55 73 
52 86 
55 93 
63 73 
52 17 
51 74 
58 51 
58 73 
69 99 
72 69 
68 03 
75 07 
60 83 

66 61 
63 56 
62 68 
104 46 
65 98 
35 73 
48 49 

14 42 
16 48 
16 32 
16 96 
14 35 
19 19 
19 22 
20 39 
20 64 
21 61 
21 73 
22 77 
26 39 
24 94 
26 30 
30 91 
30 95 
31 64 
31 35 
31 24 
29 99 
29 59 
28 08 
27 32 
28 01 
27 83 
28 47 
27 64 
27 63 

* c. 

19 89 
37 60 

-151 92 
17 41 
8 72 

19 27 
17 44 
20 78 
27 26 
22 66 
25 41 
21 30 
9 88 

22 89 
21 96 
10 58 
10 32 

—1 63 
—4 04 

0 73 
—5 06 

9 58 
5 31 
9 12 
9 31 

—32 29 
5 55 

30 63 
23 88 

* Y compris l'assurance de la marine intérieure et océanique. 

Si nous prenons la période complète de 1875-1903, le revenu total des 
compagnies d'assurances canadiennes provenant de toutes les différentes 
sources, a été de *119,438,196, et les dépenses de $119,988,443, faisant voir 
un excédent de dépenses sur le revenu de $550,247. De cet excédent, la* 
somme ,de $4,300,768 représente les dividendes accordés à ceux qui ont des 
parts dans les compagnies. 


